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نام و نام 

خانوادگي 

 داوطلب

 امتياز( ٤٠)حداكثرنحوه محاسبه امتيازات پژوهشي
 امتياز( ٣٠)حداكثر امتيازات  مصاحبه  (امتياز ٣٠)حداكثر نحوه محاسبه امتيازات آموزشي
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  مطابق نظر كميته مصاحبه كننده *

 كسب نموده باشد.براي پذيرش  را از مجموع امتيازات ليتهاي آموزشي، پژوهشي و مصاحبه از فعا امتياز 6٠حداقلبايست پذيرفته شده مي **
 

 

 ام و نام خانوادگي و امضاء اعضاي هيئت ممتحنه سوابق و مدارک آموزشي و پژوهشي و مصاحبه پرديس / دانشكده/ گروه  ن

   

1-             ٢-                                3-                                            4-                                                          5-                                          

 

 معاون آموزشي و تحصيلات تكميلي پرديس /دانشكده : و امضاء نام و نام خانوادگي                                                                                                                :نماينده تحصيلات تكميلييا مدير گروه آموزشي  و امضاء نام و نام خانوادگي

 

 امضاء و مهردانشكده :              امضاء:   

 

 



 

 ملاک عمل خواهد بود. همترازي گونهمعدل مقطع كارشناسي ارشد بدون هيچ (1

 .لحاظ گردد نمره 1 هاي سطح يك كشور تا سقفهمترازي معدل در مقطع كارشناسي صرفاً براي دانشگاه (2

 شود.براي پذيرش محسوب مي شرط لازمدر اين بخش  نمره ٣ حداقلكسب  (٣

 پديدآورندگان فعاليت هاي پژوهشي مشترک سهم ي محاسبه نحوه جدول

 

 تعداد نويسندگان/همكاران

  سهم )درصد(

 مجموع ضرايب )درصد(
 ساير نفرات نفر اول

1 1٠٠ - 1٠٠ 

2 9٠ 6٠ 15٠ 

٣ 8٠ 5٠ 18٠ 

٤ 7٤٠ ٠ 19٠ 

5 6٣ ٠5 2٠٠ 

 25٠حداكثر  ≤٣٠ 5٠ ترو بالا 6

 

 گردد.نامه ارتقا محاسبه و اعمال ميميزان امتياز بر اساس تعداد مخترعان و سهم هر فرد مطابق آئين ، واجد امتياز پژوهشي خواهد بود.ثبت اختراع در دوره تحصيلات دانشگاهي، مشروط بر ارتباط موضوع با رشته تحصيلي مورد تقاضا (٤

 تعيين گرديد. نمره 7 صرفاً در صورتي معتبر و قابل احتساب خواهد بود كه در دوران دانشجويي كسب شده باشد. سقف امتياز قابل اخذ از اين محل سينارازي، فارابي، خوارزمي و ابن ي معتبر علمي شاملهابرگزيدگي در جشنواره (5

 ه تشخيص هيأت ژوري اعطا خواهد شد. اين امتياز صرفاً جنبه تكميلي داشته و جايگزين مدرک رسمي زبان نخواهد بود.بر اساس مصاحبه علمي و ب نمره 2 حداكثر تااست.  الزاميارائه مدرک معتبر زبان  (6

 ارسال شود. ut.ac.irtalent@ توصيه نامه لازم است يا در سامانه مربوطه بارگذاري گردد و يا توسط اساتيد به نشاني ايميل اداره استعداد درخشان  (7
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